
ДОГОВОР 
о взаимодействии между Институтом Современных Информационных Технологий в 

Образовании (ИСИТО)

41 "7 IgMcwlг_______________
(организация) 

на проведение производственной (профессиональной) практики студентов

<М И 20 2,Сг. г.Бишкек

Институт Современных Информационных Технологий в Образовании (далее ИСИТО /
Институт) в лице управляюще 1 
на основании Устава, и_____ (

(далее - Организация), в лице
(наименование организации)

с одной стороны, действующей
__________

(ФИО руководителя организации) 
действующего на основании (Jfс другой стороны, совместно 
именуемые Стороны, в соответствии/с Положением о производственной (профессиональной) 
практики студентов заключили настоящий Договор о нижеследующем:

1. Предмет Договора
1.1. В целях повышения качества получаемых знаний и эффективной организации 

учебного процесса ИСИТО направляет студентов очной дистанционной формы обучения на 
практику в соответствии с учебным планом и требованиями программы практики, а 
Организация принимает и организует проведение производственной практики студентов 
ИСИТО.

1.2. Организация является местом прохождения практики и не является местом работы 
лица, проходящего практику.

1.3. В рамках Договора не допустимы имущественные отношения и обязательства.
1.4. Зачисление студентов на вакантные должности настоящим Договором не 

предусмотрено. Зачисление бывших практикантов в штат Организации возможно после 
окончания ими Института и в случае положительных отзывов в период прохождения практики 
и на основе добровольного волеизъявления путем оформления трудовых отношений 
согласно действующему трудовому законодательству Кыргызской Республики.

1.5. Продолжительность ежедневной занятости при прохождении практики 
устанавливается в соответствии с требованиями трудового законодательства Кыргызской 
Республики.

1.6. С момента зачисления студентов в период практики в качестве практикантов на 
рабочие места на них распространяются правила охраны труда и правила внутреннего 
трудового распорядка, действующие в Организации.

2. Обязанности сторон
2.1. Организация обязуется:

2.1.1. Предоставить ИСИТО в соответствии с календарным планом, программой практики 
места для проведения производственной практики студентов по направлению / 
специальности;
2.1.2. Создать необходимые условия для выполнения студентами программы практики.
2.1.3. Осуществить подбор непосредственных руководителей практики от организации из 
числа постоянно работающих в них квалифицированных специалистов;
2.1.4. Организовать обучение безопасным методам и приемам выполнения работ, провести 
инструктаж по охране труда и промышленной безопасности и проверку знаний требований 
охраны труда и пожарной безопасности;
2.1.5. Предоставить студентам-практикантам и преподавателям ИСИТО- руководителям 
практики возможность пользоваться имеющейся литературой, технической и другой 
документацией необходимых для успешного освоения студентами программы практики, 
выполнения ими индивидуальных заданий и составления отчета;
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2.1.6. Не допускать привлечение студентов-практикантов к работам, не предусмотренным 
программой практики и не имеющим отношение к специальности студентов;
2.1.7. Оценивать качество работы практикантов, составлять производственные 
характеристики с отражением в них выполнение программы практики и индивидуальных 
заданий;
2.1.8. Оценивать помощь в подборе материала для курсовых и других проектов;
2.1.9. Ознакомить студентов-практикантов с распорядком рабочего дня. Обо всех случаях 
нарушения студентами трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка Предприятие 
сообщать в КГИПИ;
2.1.10. По окончании практики дать характеристику о работе студента-практиканта и о 
качестве подготовленного им отчета.

2.2. Институт обязуется:
2.1.1. За один месяц до начала практики представить Организации, для согласования 
программу практики и календарные графики прохождения практики;
2.1.2. Представить Организации, список студентов, направляемых на практику, не позднее, 
чем за 10 дней до начала практики;
2.1.3. Направить в организацию студентов в сроки, предусмотренные календарным планом 
прохождения практики;
2.1.4. Обеспечить прибытие студентов на практику;
2.1.5. Назначить в качестве руководителей практики от Института наиболее 
квалифицированных преподавателей;
2.1.6. Обеспечить направляемых на практику студентов программами и дневниками 
проведения практики, а также иными документами и материалами, объективно 
необходимыми для практического обучения;
2.1.7. Совместно с руководителем практики от Организации составить рабочую программу 
проведения практики, график производственной (профессиональной) практики, перечень 
индивидуальных технических заданий, перечень вопросов и заданий к 
дифференцированному зачету;
2.1.8. Осуществить контроль за соблюдением сроков прохождения практики и ее 
содержанием;
2.1.9. Осуществить контроль за проведением инструктажа по технике безопасности;
2.1.10. Оказывать работникам Организации - руководителям практики студентов, самим 
студентам методическую помощь в организации проведения практики;
2.1.11. Участвовать в расследовании и учитывать несчастные случаи, если они произойдут, 
со студентами в период прохождения практики.

3. Ответственность сторон за невыполнение договора
3.1.3а невыполнение своих обязанностей по настоящему Договору стороны несут 

ответственность согласно действующему законодательству Кыргызской Республики.
3.2. Институт не несет никакой ответственности за вред, который может наступить 

вследствие действий, совершенных студентами-практикантами, по разглашению 
конфиденциальной информации Организации, а также за нарушение интеллектуальных, 
авторских и иных неимущественных прав. Всю ответственность за вред, который может 
наступить вследствие действий, совершенных студентами-практикантами, по разглашению 
конфиденциальной информации Организации, а также за нарушение интеллектуальных, 
авторских и иных неимущественных прав несет студент-практикант.

3.3. В случае установления факта умышленного нарушения студентом-практикантом 
режима конфиденциальности, Организация имеет право досрочно приостановить 
прохождение практики виновным лицом.

3.4. При непредставлении студенту-практиканту рабочего места и работ, отвечающих 
требованиям программ практики, необеспечении условий безопасности труда, а также при 
использовании труда студента-практиканта на сторонних или подсобных работах Институт 
вправе отозвать студента-практиканта с места практики.

3.5. Ни одна из Сторон не несет ответственность в случае невыполнения, 
несвоевременного или ненадлежащего выполнения ею какого-либо обязательства по 
настоящему Договору, если указанное невыполнение обусловлено исключительно 
наступлением или действием обстоятельств непреодолимой силы (форс-мажор).
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4. Срок действия договора, основания его прекращения
4.1. Договор вступает в силу после его подписания Сторонами.
4.2. Срок действия договора с " " 20___ г. по " "

_____________20 г.
4.3. Если за две недели до истечения срока Договора ни одна из сторон не выразила в 

письменном виде желания его расторгнуть, срок действия Договора автоматически 
продлевается на последующие 12 месяцев.

4.4. Настоящий Договор может быть прекращен по основаниям, установленным 
действующим законодательством Кыргызской Республики.

4.5. Стороны вправе по обоюдному согласию отказаться от исполнения настоящего 
Договора в любой момент с предварительным письменным уведомлением другой стороны не 
менее чем за 14 (четырнадцать) дней до предполагаемой даты прекращения настоящего 
Договора.

5. Дополнительные условия
5.1. Все изменения и дополнения к настоящему Договору должны быть выполнены в 

письменной форме и подписаны полномочными представителями обеих Сторон.
5.2. В случае возникновения споров или разногласий по исполнению условий настоящего 

Договора, стороны обязуются принимать все меры к их разрешению путем взаимных 
консультаций и переговоров. При недостижении соглашения споры разрешаются в судебном 
порядке в соответствии с действующим законодательством Кыргызской Республики.

5.3. Во всем остальном, не предусмотренном настоящим Договором, Стороны будут 
руководствоваться действующим законодательством Кыргызской Республики.

5.4. Стороны выражают свое согласие на взаимную обработку любым предусмотренным 
действующим законодательством Кыргызской Республики способом, в том числе с 
использованием средств автоматизации, данных, содержащихся в настоящем Договоре, в 
целях ведения базы клиентов / партнеров, обеспечения исполнения Договора. Согласие 
будет действовать в течение 5 (пяти) лет с момента подписания настоящего Договора.

5.5. Настоящий Договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую 
юридическую силу, и хранится по одному экземпляру у каждой из Сторон.

6. Юридические адреса сторон
ИНСТИТУТ:

Институт современных информационных 
технологий в образовании (ИСИТО) 

720019, г. Бишкек, ул. Махатмы Ганди № 114
Тел.: +996 990 800 030
ИНН:02509200310085
ОКПО:23361841
УГНС 004

Управляющая ИСИТО:
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