
Круглый стол «Качество образования глазами работодателей»

Основная цель мероприятия: развитие эффективного взаимодействия в 

области обеспечения качества образовательных программ в высших 

профессиональных образованиях в ИСИТО.

Дата и время проведения'. г. (с 15.00 - 17.00)
I

Место проведения: ИСИТО, Корпус №1 103 аудитория (адрес: г. 

Бишкек, ул. Махатма Ганди 114)

В рамках мероприятия участники обсудили развитие эффективного 

взаимодействия в области обеспечения качества образовательных программ в 

высших профессиональных образованиях. Особое внимание уделено 

критериям оценки качества, среди которых соответствие программ 

потребностям работодателей, отражение последних достижений в науке и 

практике, практикоориентированность обучения и дуальное обучение т.д.

Участники: представители компаний-работодателей, администрация 

ИСИТО, преподавательский состав по направлении Биологии », студенты и 

родители.

Представители работодателей:

1. Джуманазарова А.З. - доктор химических наук Института химии и 

фитотехнологий НАН КР.

2. Абдыкеримов Н.К. - Phd доктор философии заведующий лаборатории 

вирусологии Института биотехнологии НАН КР НКР.

3. Хегай С.В. - Phd с.н.с Института биотехнологии НАН КР.

4. • .

Цель мероприятия: В рамках мероприятия участники обсудят развитие 

эффективного взаимодействия в области обеспечения качества 

образовательных программ (ООП) в высших профессиональных 

образовательных заведениях. Особое внимание будет уделено критериям 

оценки качества, среди которых соответствие программ потребностям 

работодателей, отражение последних достижений в науке и практике, 



практико-ориентированность обучения и т.д. По результатам Круглого стола 

будет принята резолюция, включающая предложения по усилению 

взаимодействия ВПО и предприятий.

Задачи:

• повышение качества подготовки выпускников направления 520200 

“Биология”
I 

i

• определение перспективных направлений взаимодействия ВПО и 

работодателей по проблемам трудоустройства и адаптации 

выпускников к рынку труда.



ПРОГРАММА

ВРЕМЯ Мероприятия

15:00 Регистрация участников, гостей, преподавателей и студентов

15.15-15.25 Гимн КР
Модератор - Тентиева Б.Д. преподаватель по спец, предметам биологии

Вступительные слова - Алиева Ч.Т., директор ДВиСПО
Мамаева Н.Ы. руководитель ОП “Биология”

15.25-15.40 Практика взаимодействия ВПО и предприятий в реализации 
образовательных программ и гарантии качества образования
На данной секции работодатели поделятся своим опытом в ■ 
следующих важных областях:
- успешные практики взаимодействия ВПО и предприятий в целом и в 
частности при разработке ООП;

отношение работодателей к качеству профессиональной 
подготовки выпускников ВПО;
- требования работодателя к компетенциям работника направления 
подготовки экономистов для различных видов деятельности;
- существующие формы взаимодействия ВПО и предприятий в 
Кыргызстане.
Ключевые вопросы секции: Какова роль работодателей в вопросах 
улучшения качества образования в учебных заведениях? Могут ли 
работодатели Кыргызстана внятно артикулировать свой запрос на 
результаты высшего профессионалъног образования и участвовать в 
процессах оценки качества рынка труда?
Участники (представители работодателей):
1. Джуманазарова А.З. - доктор химических наук Института химии и

фитотехнологий НАН КР,
2. Абдыкеримов Н.К. - Phd доктор философии заведующий

лаборатории вирусологии Института биотехнологии НАН КР ПКР.
3. Хегай С.В. - Phd с.н.с Института биотехнологии НАН КР.

15.40-16.00

Совершенствование существующих технологий взаимодействия 
работодателей и ВПО
Основными фокусами секции станут вопросы подготовки кадров, 
качества образования и требований работодателей к молодым 
специалистам при трудоустройстве. Ключевые вопросы секции:

• как наилучшим образом согласовать профессиональные и 
образовательные стандарты с учётом приоритетного 
параметра трудоустройства?

• какими путями реализовать назревшие изменения в учебном 
процессе, связанные с ранней профессионализацией обучающихся?

• насколько важно обеспечивать принципы «открытого единого 
окна» между работодателем, ВПО и студентами?

16.00-16.20 Общие дискуссии «Обеспечение качества с позиции работодателя, вуза, 
студента»
Токтаева Т,Э. - преподаватель к.б.н.
Акылбекова Т.К. - преподаватель
Тентиева Б.Д. - преподаватель

16.20-16.40
Выступления:
Г ости и работадатели 
Студенты

16.40- 17.00 Подведение итогов. Предложения и рекомендации.
Принятие резолюции круглого стола. Завершение.



РЕЗОЛЮЦИЯ
Круглого стола на тему: «Качество образования глазами работодателей» 
г. Бишкек, ИСИТО 19.03.2026г

Участники Круглого стола - обсудив проблемы и перспективы 

развития механизма эффективного взаимодействия в области обеспечения 

качества ООП в высших профессиональных учебных заведениях, а также 

подготовку кадров - биохимиков для государственных органов в ИСИТО, 

отмечают, что в настоящее время многие вопросы подготовки кадров, 

качества образования и требований работодателей к молодым специалиста^ 

решаются в системе партнёрства ВУЗа и работодателей.

По итогам заседания Круглого стола, учитывая информацию, 

представленную в докладах, презентациях и обсуждениях, предложены 

направления совместной деятельности и обозначены следующие решения и 

пути взаимодействия:

1) Активизировать совместно с работодателями и другими 

партнерами деятельность по разработке и реализации инновационных (в 

первую очередь, интегрированных) образовательных программ (ООП) по
I 

наиболее востребованным на рынке труда направлениям управленческой 

деятельности, а также по углублению в образовательном процессе 

компетентностного подхода, обеспечивающего построение гибких 
индивидуальных и коллективно-групповых образовательных траекторий 

обучающихся.

2) Продолжить работу по обновлению содержания и повышению 

качества реализуемых основных профессиональных образовательных 

программ, открытию новых специальностей с ориентацией на основные, 

наиболее значимые для региона и Кыргызской Республики в целом, видыt 
экономической деятельности, с учетом экономической ситуации, запросов 

рынка труда и возможностей образовательных организаций.

3) Создать условия для конструктивного взаимодействия 

работодателей и образовательных организаций с целью оптимизации



РЕЗОЛЮЦИЯ
Круглого стола на тему: «Качество образования глазами работодателей» 

г. Бишкек, ИСИТО 19.03.2026г

Участники Круглого стола - обсудив проблемы и перспективы 

развития механизма эффективного взаимодействия в области обеспечения 

качества ООП в высших профессиональных учебных заведениях, а также 

подготовку кадров - биохимиков для государственных органов в ИСИТО, 

отмечают, что в настоящее время многие вопросы подготовки кадров, 

качества образования и требований работодателей к молодым специалиста^ 

решаются в системе партнёрства ВУЗа и работодателей.

По итогам заседания Круглого стола, учитывая информацию, 

представленную в докладах, презентациях и обсуждениях, предложены 

направления совместной деятельности и обозначены следующие решения и 

пути взаимодействия:

1) Активизировать совместно с работодателями и другими 

партнерами деятельность по разработке и реализации инновационных (в 

первую очередь, интегрированных) образовательных программ (ООП) поI 
наиболее востребованным на рынке труда направлениям управленческой 

деятельности, а также по углублению в образовательном процессе 

компетентностного подхода, обеспечивающего построение гибких 

индивидуальных и коллективно-групповых образовательных траекторий 

обучающихся.
2) Продолжить работу по обновлению содержания и повышению 

качества реализуемых основных профессиональных образовательных 

программ, открытию новых специальностей с ориентацией на основные, 

наиболее значимые для региона и Кыргызской Республики в целом, виды
I 

экономической деятельности, с учетом экономической ситуации, запросов 

рынка труда и возможностей образовательных организаций.

3) Создать условия для конструктивного взаимодействия 

работодателей и образовательных организаций с целью оптимизации 



образовательного процесса с учетом требований к профессиональным 

компетенциям в процессе подготовки специалистов высшего звена.

4) Развивать сотрудничество с организациями, действующими на 

рынке труда, с целью усиления профессионально ориентированной работы с 

выпускниками, направленной на потребности рынка.

5) Развивать практику заключения соглашений о практическом 
взаимодействии предприятий и ВУЗов с целью повышения социальной 

ответственности выпускника и практической ориентированности 

образования.

6) Разработать и реализовать комплекс мер по установлению 

взаимодействия работодателей и учреждений высшего профессионального 

образования.

7) Направить резолюцию Круглого стола заинтересованным 

предприятиям и организациям с целью определения и развития единого 

курса взаимодействия работодателей и вузов, а также разместить на 

официальном сайте ИСИТО. https://isito.kg/

Заседание Круглого стола единогласно принято состоявшимся.

Представители работодателей;
1. Джуманазарова А.З. - доктор химических наук Института химии и ' 

фитотехнологий НАН КР.________ z 'У ? J___________________

2. Абдыкеримов Н.К. - Phd доктор философии заведующий лаборатории 
вирусологии Института биотехнологии НАН КР ПКР. л?,

3. Хегай С.В. - Phd с.н.с Института биотехнологии НАН КР.

https://isito.kg/

